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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga junio de 2024

Sefior (a)

Ermit Antonio Sandoval Guevara

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5829565
Coordinador académico

CEDAGRO

Sabanalarga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 6 del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR. 5829565 del afio 2024

Jhon Jairo Padilla Jimenez, identificado con la cédula de ciudadania No. 8647953 de Sabanalarga, en
mi calidad de Contratista del SENA, en CEDAGRO, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/L $(44.655.450
M/L). En la cuenta de Ahorros 12093704426 Bancolombia.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios personales para el desarrollo de la formacion profesional integral, en la
competencia de GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS de los programas de
ARTICULACION CON LA MEDIA, mediante estrategias que aporten en el disefio y desarrollo

curricular en el Centro Para El Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial

Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar en el desarrollo de Impartir formacion en el
actividades de formacidn profesional  |programa
en los programas ofertados por

el Centro de formacidn en condiciones
de calidad.

Actividades de aprendizaje en
las fichas

Conservacion de Recursos
Naturales 11°.

2695117 (I.E MAXIMO
MERCADO)
https://drive.google.com/dri
ve/folders/ImmmYHOHarw3
paVYithCCOoiPdEHMgpNW

2695194 (I.E ANTONIA
SANTOS)
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1sSOGyn-
qgR1xhdWdQ86I1zrCTksV228
VI

Operaciones Forestales 11°
2727013
https://drive.google.com/
drive/folders/18b-

6XYzZKnZRcP3eBggzU

WX8BF-
6P18Z?usp=drive link

Promotoria en Manejo
Ambiental 10 2908899
(I.E San José de Luruaco)

Promotoria en Manejo
Ambiental 10 2908895 (I.E
Roque Acosta)

Compartir al equipo de Sofia Plus, la| Apoyar el proceso de
inscripcion de los
aspirantes a

de rol y disponibilidad en el aplicativo. | aprendices en los
programas de
formacién.

Verificar reportes de

informacién requerida para la asignacién

inscripcion

-Formato de inscripcion
de losaspirantes.

-Ficha de

matricula.

-Fotocopia del documento
de identidad.
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https://drive.google.com/drive/folders/1mmmYH0Harw3paVYithCC0oiPdEHMgpNW
https://drive.google.com/drive/folders/1mmmYH0Harw3paVYithCC0oiPdEHMgpNW
https://drive.google.com/drive/folders/1mmmYH0Harw3paVYithCC0oiPdEHMgpNW
https://drive.google.com/drive/folders/1sS0Gyn-qqR1xhdWdQ86IzrCTksV228VI
https://drive.google.com/drive/folders/1sS0Gyn-qqR1xhdWdQ86IzrCTksV228VI
https://drive.google.com/drive/folders/1sS0Gyn-qqR1xhdWdQ86IzrCTksV228VI
https://drive.google.com/drive/folders/1sS0Gyn-qqR1xhdWdQ86IzrCTksV228VI
https://drive.google.com/drive/folders/18b-6XYzZKnZRcP3eBgqzUwX8BF-6Pl8Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18b-6XYzZKnZRcP3eBgqzUwX8BF-6Pl8Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18b-6XYzZKnZRcP3eBgqzUwX8BF-6Pl8Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18b-6XYzZKnZRcP3eBgqzUwX8BF-6Pl8Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18b-6XYzZKnZRcP3eBgqzUwX8BF-6Pl8Z?usp=drive_link
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Apoyar con el seguimiento al proceso
formativo de los aprendices a quienes se
les brindara

formacidn profesional.

NO APLICA

-Actividades de aprendizaje

Realizar y emitir oportunamente los
respectivos juicios evaluativos de las
competencias, fichas y

programas ofertados por el Centro de
Formacion en los tiempos establecidos
desde coordinacién

académica.

Realizar actividades de
roahibde aprendizajes
previos

-Verificacion de listados de
aprendices en aplicativo
SOFIA PLUS

Implementar los procesos de gestidn

documental adoptados por la entidad.

Elaboracién de
proyectos formativos
y productivos

-Creacién de prain
pedagodgica.

-Creacidén de disefio
curricular.

-Plan de trabajoSemana de
alistamiento.
-Elaboraciéon y
actualizacion deguias e
instrumentos de
evaluacion.

En los siguientes
programas

Monitoreo ambiental
https://drive.google.co

m/drive/folders/1veO0OR

sTFyadQV8HI9I5m V5LIiK

A9f8TNK?usp=drive link

Conservacion de
Recursos Naturales
https://drive.google.co

m/drive/folders/10F6Gk

vWSTejkulO8smpS3hvP8

LsgFpFt?usp=drive link

Operaciones
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https://drive.google.com/drive/folders/1veO0RsTFyqdQV8H9I5m_V5LiKA9f8TNK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1veO0RsTFyqdQV8H9I5m_V5LiKA9f8TNK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1veO0RsTFyqdQV8H9I5m_V5LiKA9f8TNK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1veO0RsTFyqdQV8H9I5m_V5LiKA9f8TNK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10F6GkvWSTejkulO8smpS3hvP8LsgFpFt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10F6GkvWSTejkulO8smpS3hvP8LsgFpFt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10F6GkvWSTejkulO8smpS3hvP8LsgFpFt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10F6GkvWSTejkulO8smpS3hvP8LsgFpFt?usp=drive_link
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Forestales 11° 2727013
https://drive.google.com/

drive/folders/18b-

6XYzZKnZRcP3eBggzU

WX8BF-
6PI8Z?usp=drive link

Participar en los comités de evaluacién de
las fichas asignadas durante cada

trimestre académico.

Seguimiento y
evaluacion de

procesos formativos.

-Reunidn de padres &
familia
-Reuniones de Seguimiento
y
Evaluacién de la
Formacion.
- Reuniones equipos

de trabajo

Participar en la formulacidn, elaboraciony
ejecucion de los proyectos formativos
garantizando el cumplimiento de los
entregables en cada una de las fases

establecidas.

NO APLICA

Realizar, en los tiempos establecidos por
la coordinacidon y previo al inicio de cada
trimestre académico, el material de apoyo
de formacion (plan de concertacién con
aprendices, planeacién

pedagdgica, guias de aprendizaje y planes
de sesidn) que sera utilizado en las fichas
asignadas

durante la ejecucion del contrato

NO APLICA
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https://drive.google.com/drive/folders/18b-6XYzZKnZRcP3eBgqzUwX8BF-6Pl8Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18b-6XYzZKnZRcP3eBgqzUwX8BF-6Pl8Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18b-6XYzZKnZRcP3eBgqzUwX8BF-6Pl8Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18b-6XYzZKnZRcP3eBgqzUwX8BF-6Pl8Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18b-6XYzZKnZRcP3eBgqzUwX8BF-6Pl8Z?usp=drive_link

4
SENA

N

9 |Apoyar en las demds asignadas por el
supervisor que permitan el adecuado
seguimiento de

la etapa lectiva y/o

productiva de la formacion.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 20424 LURUACO 28/05/2024 31/05/2024
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el

No. 9467753886 de la planilla, aportes en linea del mes de mayo. (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (1) folios

GTH-F-062 V10



SENA

N

Cordialmente,

= /,%

Jhon Jairo Padilla Jimenez
Contratista
C.C. No. 8647953

Recibi a satisfaccion:

Firma
Ermit Antonio Sandoval Guevara

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 5829565 de 2024
Coordinador académico
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
.:'f COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL
EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:

Sabanalarga, Atlantico-29 de mayo 2024

Codigo Regional :

8

Codigo Centro:

910310

mayo

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JHON JAIRO PADILLA JIMENEZ Fecha de elaboracién: 5/29/2024
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 8647953 1D Proceso: 22601-312901
En desarrollo de la comision No. 20424 durante los dias 28, 29,30, 31 del mes de de en los tramos detallados a

2024 se informa que

continuacidn, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE VALOR PAGADO
5/28/2024 SABANALARGA-LURUACO-SABANALARGA BUS 23800
5/29/2024 LARGA-LURUACO. LARGA BUS 23800
5/30/2024 SABANALARGA-LURUACO-SABANALARGA BUS 23800
5/31/2024 LARGA-LURUACO. LARGA BUS 23800

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 95200

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente gasto

COMISIONADO CONTRATISTA

Nombre JHON JAIRO PADILLA JIMENEZ

Firma:

|[Nombre
Cargo:
Firma:

SUPERVISOR DE CONTRATO

ERMIT ANTONIO SANDOVAL GUEVARA

COORDINADOR ACADEMICO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ
Cargo: _SUBDIRECTORA €
Firma:

GRF-F-076 V.01



SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Sabanalarga, Atlantico. 29 de mayo 2024

PRESENTADO A: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ.

SUBDIRECTORA €
ORDEN DE VIAJE No: 20424 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
28/05/2024 31/05/2024
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO Regional Atlantico
Luruaco, Atlantico Centro para el Desarrollo Agroecolégico y
Agroindustrial

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacién profesional en las instituciones educativas del
departamento del atlantico en el programa de articulacién con la media vigencia 2024.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

En esta ficha se esta impartiendo formacion en la competencia Estructuras Sistemas de gestién ambiental
establecida en el programa Técnico en Promotoria en Manejo ambiental.
1. Realizar actividades con la comunidad educativa en la concientizacién del cuidado del medio ambiente,
2. Dar a conocer la herramienta de arbol del problema para la Identificacién de problematicas ambientales,
causas y consecuencias de estas.
3. Socializar los objetivos del desarrollo sostenible
4. Realizar un cronograma de actividades para dar solucién a una problematica ambiental

RESULTADOS:

1. Diagnostico de problemas ambientales

2. Afiche con arbol del problema de la institucion educativa

3. Infografias con los 17 objetivos del Desarrollo Sostenible

4. Cronograma de actividades para solucionar las problematicas

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

DIA: 28/05/2024

DIA: 29/05/2024
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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1. Realizar las actividades Aprendices Junio 2024
para solucionar la
problematica ambiental
diagnosticada

2. Hacer seguimiento mensual | Aprendices-Comunidad educativa Mayo-Noviembre 2024
del buen uso y cuidado de
los recursos naturales en la
.E por parte de los
estudiantes.

CONCLUSIONES:
1. Selogré involucrar a la comunidad educativa en la adecuacion de jardines, Limpieza, siembra de plantas
2. Los aprendices identificaron las problematicas ambientales de la instituciéon educativa con sus respectivas
causas y consecuencias
3. Selogré concientizar a los aprendices acerca de los 17 objetivos del Desarrollo Sostenible

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO
JHON JAIRO PADILLA JIMENEZ
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO ERMIT ANTONIO SANDOVAL
GUEVARA
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